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Das Deutschlandstipendium: 

Sprungbrett ins Berufsleben dank 

Praxisvernetzung(?)

Markus Haubold
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Zahlen…

• rund 3.000 Studierende, davon ca. 33% internationale Studierende

• in 2025: 30 Stipendien für 32 Studierende

• 15 Fördernde
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Erwartungen…

• Fördernde mit konkreter Recruitingabsicht: Ganz konkrete Kriterien, klare Erwartung auf 

„Klebeeffekt“

• Fördernde für Fachkräftesicherungsabsicht: Hoffnung auf „Klebeeffekt“, Attraktivierung 

bestimmter Fächer, Stärkung Vernetzung, …

• Fördernde allgemein: Stärkung Hochschulstandort, Förderung junger Menschen, „etwas 

zurückgeben“, …
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Erwartungen…

• Stipendiatinnen und Stipendiaten: gegenseitige Vernetzung, Mentoring, Kennenlernen anderer 

Fördernder, Einblicke Praxis

• Hochschule: Unterstützung Praxiskontakte, Attraktivierung Hochschulstandort bzw. Studium 

(insb. MINT)
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Herausforderungen…

(aus Sicht einer kleinen Hochschule)

• Fördernde mit konkreter Recruitingabsicht: Anforderungen…

• Matching… 

• Ressourcen (personell, finanziell)

• Diversität der Stipendiatinnen und Stipendiaten

• Unterschiedliche Erwartungen



Markus Haubold

0375 536 1343

markus.haubold@whz.de
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