
Den Startup-Spirit für das 
Deutschlandstipendium 

nutzen
FORUM DEUTSCHLANDSTIPENDIUM 2024



Agenda
Vorstellung

Was ist „Startup-Spirit“?

Anknüpfungspunkte für das Deutschland Stipendium

Workshop (konkrete Maßnahmen)

Gründer Alumni

Kontakt zu Gründerzentren



Tristan Niewöhner



Studienfonds OWL

Stipendiat Förderer Kuratorium



Der „Startup-Spirit“
KRITISCH HINTERFRAGT



Eine Modeerscheinung?
Investment-Banking

Consulting

Startup!



Startup-Spirit Definition
Keine streng wissenschaftliche Definition

Schnell wachsendes technologie-basiertes Unternehmen

Alter des Unternehmens ist nicht festgelegt



Assoziation Startup-Kultur
Äußerlichkeiten
Duzen
Bürohund
bestimmte Architektur

Hohe Dynamik

Innovation

Moderne Technologie

Erfolg

Geld

Freiheit



Startup-Gründungen rückläufig



Startup-Spirit individueller Ebene
Interesse an Gründung

Neue Technologien

Motivation:
Selbstverwirklichung
Geld

Talent nutzen



Anknüpfungspunkte
„UNTERSTÜTZEN GEMEINSAM JUNGE MENSCHEN BEI DER 
ENTFALTUNG IHRER TALENTE“



Anknüpfungspunkte
Als Karriere-Option

Steigerung der Attraktivität von Programmen

Bessere hoschulinterne Vernetzung

Kontakt zu Alumni-Gründern

Als Förderer



Karriere-Option
Für viele gar nicht präsent

Angebote richten sich vielfach an Konzern- bzw. Akademiker 
Karriere

Gründung als Option aufzeigen

Wir brauchen mehr Gründungen in Deutschland

Persönliche Erfüllung



Steigerung der Attraktivität 
Für viele attraktiv

Erreichen neuer Zielgruppen für Veranstaltungen

Neue Bewerbergruppen

Abwechselung zu bestehenden Angeboten



Bessere hoschulinterne Vernetzung
Viele Hochschulen betreiben eigene Gründerzentren

Gemeinsame Veranstaltungen

Z.B. Besichtigungen



Kontakt zu Alumni-Gründern

Netzwerk aufbauen

Greifbare Vorbilder zeigen

Ggf. Gastvoträge

Auch als potentielle Förderer interessant



Als Förderer

•Auch Startups können Förderer sein

•Oft schnelle Entscheidungswege

•Durch starke Startup-Netzwerke gute zugänglich

• Insbesondere bei Kontakt zu Alumni



Vielen Dank!

Tristan Niewöhner @tristangpn
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