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Die Goethe-Universität Frankfurt am Main

Gegründet 1914 von Bürger*innen der Stadtgesellschaft

Deutschlands erste Stiftungsuniversität 

43.360 Studierende, 16 Fachbereiche, rund 150 Studiengänge 
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Das Deutschlandstipendium an der Goethe-Universität Frankfurt am Main

• Seit 2011

• 6.752 Deutschlandstipendien insgesamt

• 550 Stipendiat*innen im aktuellen Förderjahr

• Rund 300 Private Förderer, 46 Unternehmen, 

51 Institutionen

• Ideelles Förderprogramm
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Das Ideelle Förderprogramm

Projektbezogenes Mentoring

• Engagement in interdisziplinären Projektgruppen über das gesamte Förderjahr hinweg

• Begleitung der Stipendiatengruppen durch jeweils zwei ehrenamtliche Mentor*innen

• Mentor*innen kommen aus unterschiedlichsten Branchen: Unternehmen, Universität, 

Banken, Stiftungen, Verwaltung, Kultur, etc.

• Mentor*innen begleiten, beraten, geben Impulse, achten auf das Projektziel, vermitteln 

Methoden/Projektmanagement/Zeitmanagement/etc.

• Mentor*innen vermitteln Kontakte und eröffnen Netzwerke

• Vorstellung der Projektergebnisse auf dem Jahresfest des Deutschlandstipendiums

• Regelmäßige Mentorentreffen
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Das Ideelle Förderprogramm

Beispiele der Projektgruppen:

Karriere für den Geist – Eine Jobmesse für Geisteswissenschaftler*innen

Wissenschaftskommunikation – Wie vermitteln wir Wissenschaft in die Stadtgesellschaft hinein

Podcast des Deutschlandstipendiums – Goethe speaks out

Grüner Faden Frankfurt – Interaktive Website/Landkarte zu Nachhaltigem Leben in Frankfurt

Uni:hautnah – Buddyprogramm für Schüler*innen als Beitrag zur Studienorientierung

Stadt der Zukunft – eine lebenswerte Stadt erlebbar machen

Jahresfest des Deutschlandstipendiums  - Organisation der Abschlussfeier im Sommer
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Das Ideelle Förderprogramm

Vorteile für Mentor*innen:

• Kontakt zu Stipendiat*innen und zukünftigen Arbeitskräften

• Inspiration, Kreativität, neue Perspektiven auch für den eigenen Berufsalltag

• Ehrenamtliches Engagement

• Einladung zu allen Veranstaltungen des Deutschlandstipendiums

• Netzwerk, Kontakt zu anderen Mentor*innen

Vorteile für Stipendiat*innen:

• Neue Erfahrungen/Kenntnisse/Futur Skills

• Kontakte und Netzwerk

• Engagement

• Neues ausprobieren im geschützten Raum

• Eigenverantwortlich aber „Back-Up“ durch Mentor*innen
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Das Ideelle Förderprogramm

Herausforderungen:

• Genügend Mentor*innen mit genügend 

zeitlichen Ressourcen

• Haltung „Coach“ und nicht „Projektleiter“

• Begegnung auf Augenhöhe

• Zeitliche Kapazitäten der 

Stipendiat*innen
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Das Ideelle Förderprogramm

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

Deutschlandstipendium


