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Grindung der

Griindung
der gemeinnitzigen
Vector Stiftung

1.000 Mitarbeiter

Vector Informatik GmbH 200 Mio. €

VECTOR >

Vector Informatik ist ein fihrender Hersteller von Software

fur die Entwicklung von Autoelektronik

© Vector Stiftung 2021

10 Mitarbeiter
50 Mio. Fordervolumen
(seit 2011)

3.000 Mitarbeiter
690 Mio. €
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WAS MACHEN WIR?
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43 Warum fordern wir Lehramtsstudierende?
Das Deutschlandstipendium far MINT-Lehramtsstudierende

823

Deutschlandstipendien
an 16 Hochschulen in BW
(1,4 Mio. €)

» Zweckbindung im Rahmen des Deutschlandstipendiums flr MINT-Lehramtsstudierende
» Lehramt starken, denn gute Lehrer:innen sind der Schliissel zum Bildungserfolg
» Bedarf engagierter MINT-Lehrer:innen als Multiplikatoren guter MINT-Bildung

» FUr uns stellt die Forderung talentierter und guter Lehramtsstudierender der MINT-
Facher eine langfristige und nachhaltige Moglichkeit der Forderung dar.
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4 Wie fordern wir Lehramtsstudierende?
Ideelle Forderung

» Prasenzworkshops, Teilnahme an Veranstaltungen der
Stiftung

» Seit Corona:
— Virtuelles Kennenlernen

— Online-Tagesworkshops bspw. zum Thema
Classroom-Management, Distanzlernen,

Visualisierung lernen
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4 Welche Erfahrungen machen wir?
Digitale Vernetzung

» Kennenlernen und die Vernetzung untereinander ist
digital schwieriger ... aber

» Gute Resonanz beim virtuellen Kennenlernen

» Nachfrage nach Online-Workshops genauso wie in
Prasenz

» Gute Bindung zu Forderer trotz Corona -> Teilnahme
in Projekten der Stiftung (bspw. Mentoring)

» Initiative eines Stipendiaten zu gemeinsamem
Erfahrungs- und Ideenaustausch mit den anderen
Stipendiaten der Stiftung (Thema "Digitale Medien im
Unterricht™)




